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PAKRUOJO R. LINKUVOS GIMNAZIJOS DIREKTORIAUS
PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGYBES APRASYMAS P-02
(134501)

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Pakruojo r. Linkuvos gimnazijos direktoriaus pavaduotojo ugdymui (toliau — direktoriaus
pavaduotojas ugdymui) pareigybé yra priskiriama pareigybiy, kurioms biitinas ne zemesnis kaip
aukStasis i$silavinimas, grupei.

2. Pareigybeés lygis — direktoriaus pavaduotojas ugdymui priskiriamas A2 lygio
pareigybei.
3. Pareigybés paskirtis — uztikrinti gimnazijos ugdymo politikos igyvendinima,

v —

dokumentus; planuoti, organizuoti, koordinuoti ir kontroliuoti ugdymo procesa visose ugdymo
pakopose; teikti metoding ir dalyking pagalba pedagogams bei specialistams; ripintis mokiniy
saugumu; uZztikrinti jstaigos veikla reglamentuojanc¢iy dokumenty laikymasi bei ugdymo kokybeés
testinuma ir plétra.

4. Pavaldumas — direktoriaus pavaduotojas ugdymui pavaldus Linkuvos gimnazijos
(toliau — Gimnazija) direktoriui.
5. Pakruojo r. Linkuvos gimnazijos direktoriaus pavaduotojo ugdymui (toliau —

direktoriaus pavaduotojas ugdymui) pareigybés apraSymas reglamentuoja direktoriaus pavaduotojo
ugdymui, dirbanc¢io Gimnazijoje pagal darbo sutartj, darbine veikla.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui kvalifikacijai keliami reikalavimai:

6.1. turéti ne zemesnj kaip aukstaji pedagoginj universitetin iSsilavinimg su bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu,

6.2. darbo patirtis — ne mazesnis kaip 3 mety nepertraukiamo darbo stazas Svietimo jstaigoje;

6.3. moketi lietuviy kalbg pagal Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos jstatymo
nustatytus reikalavimus;

6.4. biiti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos konstitucija, Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu, kitais jstatymais (Svietimo, Vietos savivaldos, Valstybés tarnybos ir kt.), Vaiko teisiy
konvencija ir kitais teisés aktais, reguliuojanciais Svietimo jstaigy veikla, vaiky ugdyma ir jy teisiy
apsauga, darbo santykius, Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos jsakymais,
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos sprendimais, administracijos direktoriaus ir Svietimo skyriaus
1sakymais, reglamentuojanciais Svietimo jstaigy veikla, biudzetiniy jstaigy finansavimo tvarka;

6.5. zinoti Siuolaikinés pedagogikos, psichologijos pagrindus, gebéti juos taikyti savo
veikloje;



6.6. suprasti demokratingés, teisings ir atviros pilietinés, humanistinés visuomenés kiirimo ir
veiklos principus, gebéti juos panaudoti savo vadybinéje veikloje;

6.7. gebéti kurti demokratiskus, savitarpio pagarba ir pagalba grindziamus Svietimo jstaigos
bendruomenés nariy santykius;

6.8. moketi kaupti, sisteminti, apibendrinti, valdyti informacija ir rengti iSvadas, planuoti
ugdomaja veikla Pakruojo r. Linkuvos gimnazijoje, gebéti koordinuoti skirtingy padaliniy veikla,
vertinti, analizuoti ugdymo procesa, teikti iSvadas ir siilymus darbui tobulinti;

6.9. sklandziai déstyti mintis zodziu ir raStu, zinoti dokumenty rengimo taisykles,
dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles;

6.10. mokéti rengti Gimnazijos vidaus dokumentus;
6.11. mokéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo ir Gimnazijos bendruomenés veikla,
derinti veiklas su kitais struktiiriniais padaliniais, Gimnazijos direktoriumi, kitomis institucijomis;
6.12. mokeéti dirbti kompiuteriu, tvarkyti dokumenty apskaita, priimti ir siysti informacija;
6.13. buti pareigingam, mandagiam, tolerantiSkam, gebéti bendrauti su Zzmonémis.
7. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui privalo vadovautis:

7.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Pakruojo rajono savivaldybés
tarybos sprendimais, savivaldybés mero potvarkiais, savivaldybés administracijos direktoriaus,
Svietimo skyriaus vedéjo jsakymais;

7.2. Gimnazijos nuostatais;

7.3. Gimnazijos vidaus darbo tvarkos taisyklémis;

7.4. darbo sutartimi;

7.5. Siuo pareigybés apraSymu;

7.6. kitais Gimnazijos lokaliniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais,
taisyklémis ir pan.).

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui funkcijos:
8.1. rengia (dalyvauja rengiant) Gimnazijos veikla reglamentuojancius dokumentus,
organizuoja jy projekty svarstymg ir derinima, teikia Gimnazijos direktoriui tvirtinti:

8.1.1. neformaliojo vaiky Svietimo tvarkarascius;

8.1.2. mokykliniy autobuso vaziavimo grafikus ir marSrutus;

8.1.3. statistiniy duomeny ataskaitas, teikia ir tvarko Mokiniy registro, duomeny
perdavimo sistemos NECIS ir kity informaciniy sistemy duomenis;

8.1.4. kuruojamy veiklos sri¢iy direktoriaus jsakymy projektus;

8.1.5. kuruojamy veiklos sri¢iy tvarkos aprasus;

8.1.6. mokytojy, klasés vadovo, neformalaus vaiky Svietimo vadovo,

mokyklinio autobuso vairuotojo, lengvojo automobilio vairuotojo, vyriausios viréjos, viréjos
pareiginius aprasus;

8.1.7. dalyvauja direktoriaus jsakymu sudaryty komisijy, darbo grupiy veikloje,
gimnazijos strateginio plano, metinio veiklos plano, tobulinimo plano pagal iSorés vertinimo
rezultatus rengimo ir realizavimo procesuose;

8.2.  organizuoja ir koordinuoja:



8.2.1. mokiniy pasiekimy ir pazangos stebéseng, mokiniy lankomumo apskaitg
ir analizg.

8.2.2. pradinio ir pagrindinio ugdymo pirmos dalies (NMPP), pagrindinio
ugdymo pasiekimy patikrinimus (PUPP) ir vidurinio ugdymo brandos egzaminus.

8.2.3. mokytojy budéjimg gimnazijoje pertrauky metu, sudaro budéjimo grafika
(tvarkarastj), teikia jj gimnazijos direktoriui tvirtinti, kontroliuoja mokytojy bud¢jimo grafiko
(tvarkara$cio) vykdyma;

8.2.4. vaiky, mokiniy, darbuotojy ir kity asmeny maitinimg teisés akty nustatyta
tvarka;

8.2.5. gimnazijos veiklos kokybés jsivertinima;

8.2.6. klasiy vadovy, saviraisSkos ir kalby ir socialiniy moksly metodiniy grupiy
ilgalaikiy plany derinima;

8.2.7. mokiniy parlamento, mokiniy savivaldos institucijos atstovaujancios
Gimnazijos mokiniy interesams, veiklg.

8.2.8. smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos vykdyma;

8.2.9. ilgalaikiy socialines ir emocines kompetencijas ugdanciy prevenciniy

programy parinkima ir jgyvendinimg (SEU);

8.2.10. renginiy organizavimg ir vykdyma;

8.2.11. organizuoja mokiniy tévy (globéjy, riipintojy) Svietima;

8.2.12. bendradarbiavimg su tévais (globéjais, riipintojais), su juridiniais ir
fiziniais asmenimis, kitomis $vietimo jstaigomis, socialiniais partneriais;

8.2.13. mokiniy tévy (globéjy, rupintojy) individualius susitikimus su dalyky
mokytojais, pagalbos specialistais, vadovais;

8.2.14. vieSos informacijos apie gimnazijos veiklg skelbimg gimnazijos interneto
svetaingje ir socialinio tinklo ,,Facebook* paskyroje, vadovaudamasis teisés akty nustatyta tvarka;

8.2.15. mokiniy, jy tévy (globgjy, ripintojy), bei kity progimnazijos
bendruomenés nariy apklausas ir tyrimus aktualiais veiklos tobulinimo, maitinimo, mokiniy vezimo
klausimais, vykdo kita tiriamajg veikla;

8.2.16. dalyvauja direktoriaus jsakymu sudaryty komisijy, darbo grupiy veikloje,
progimnazijos strateginio plano, metinés veiklos programos, tobulinimo plano pagal iSorés vertinimo
rezultatus rengimo ir realizavimo procesuose;

8.2.17. Gimnazijos jgyvendinamus projektus pagal kuruojamg veiklos sritj;

8.2.18. pasitarimus ir kitus renginius savo kompetencijos klausimais;

8.2.19. kuruojamy dalyky mokytojy mokslo mety veiklos kokybés isivertinimo
ataskaity aptarimus;

8.3.  Administruoja

8.3.1. elektroninj dienyna TAMO, koordinuoja informacijos mainus ir
bendradarbiavimg gimnazijos bendruomengje per ,, TAMO* informacing sistema;
8.3.2. mokiniy ziniy spragoms likviduoti skirty platformy veikla (,,Elicejus®)
naudojima, vadovaudamasis teisés akty reikalavimais.
8.4.  pildo:
8.4.1. $vietimo valdymo informacinés sistemos (SVIS) ataskaitas, atnaujina
duomenis ir uztikrina teikiamos informacijos teisinguma;
8.5.  wkdo:
8.5.1. pedagoginiy  darbuotojy  dalyvavimo  kvalifikacijos tobulinimo

renginiuose apskaita;



8.5.2. buvusiy gimnazijos mokiniy, tesianciy moksla pagal vidurinio ugdymo
programg ir tolimesnio mokymosi kitose Svietimo jstaigose (gimnazijose, profesinio ugdymo,
aukstojo mokslo jstaigoje ir kt.) stebéseng ir analize;

8.6.  vykdo prieziiirg:

8.6.1. gimnazijos veiklg reglamentuojan¢iy dokumenty vykdyma;

8.6.2. bendrojo ugdymo programy vykdyma;

8.6.3. gimnazijos vidaus darbo tvarkos taisykliy laikymasi (rastu informuoti
gimnazijos direktoriy apie darbo drausmés pazeidimus);

8.6.4. Neformalios vaiky Svietimo pagal patvirtintus tvarkarascius, planus
veikly vykdyma;

8.6.5. Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintos Ugdymo karjerai

programos jgyvendinima, profesinj mokiniy informavima ir konsultavima.
9. iSduoda:
9.1. mokymosi pagal pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas pasiekimus
jiteisinan¢ius dokumentus Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

10. kaupia, sistemina, apibendrina informacijg ugdymo klausimais;

11. rengia atsakymus, ataskaitas, teikia informacija vidaus struktiroms ir iSorés
institucijoms (SMSM, NSA, Pakruojo savivaldybés $vietimo skyriui ir kt.);

12. supazindina Gimnazijos bendruomene su valstybine Svietimo politika;

13. teikia siiilymus Gimnazijos direktoriui dél ugdymo priemoniy jsigijimo;

14. teikia Gimnazijos direktoriui sitilymus dél ugdymo kokybés gerinimo, pedagogy

kvalifikacijos tobulinimo, Gimnazijos veiklos gerinimo;

15. stebi ir analizuoja ugdymo proceso rezultatus, pokyCius, su jais supazindina
Gimnazijos bendruomeng;

16. teikia dalyking, metoding pagalbg naujai atéjusiems dirbti kuruojamy dalyky
mokytojams, organizuoja mentorystés veikla;

17. organizuoja, koordinuoja ir kuruoja (stebi, analizuoja, teikia pagalba, atestuojantis
vertina praktine veikla, vykdo metinj veiklos vertinimg) kalby ir socialiniy moksly, saviraiskos, klasiy
vadovy metodiniy grupiy nariy veikla;

18. kontroliuoja kuruojamy dalyky kabinety biiklg bei jy jrangos atitikimg ugdymo proceso
poreikiams bei inicijuoja jy atnaujinima;

19. ripinasi palankaus mikroklimato ugdymui(si) ir darbui kiirimu, puosel¢ja
demokratinius Gimnazijos bendruomenés santykius;

20. tikrina ir derina vieSinimui skirta su ugdymu susijusig informacijg apie Gimnazija;

21. dalyvauja gimnazijos jvaizdzio kiirime, bendradarbiauja su kitomis jstaigomis, miesto
bendruomene;

22. Gimnazijos patalpose kilus pavojui mokiniy ar darbuotojy sveikatai ar gyvybei
Gimnazijos direktoriaus nurodymu organizuoja jy evakuacijg ir kontroliuoja jos vykdyma;

23. pildo, tvarko ir saugo direktoriaus pavaduotojo ugdymui atsakomybei priskirtus

dokumentus, paruosia juos tinkamam perdavimui j archyva;

24, vaduoja gimnazijos direktoriy, jam nesant gimnazijoje (komandiruotés,
nedarbingumo, atostogy metu), atlieka jo funkcijas;

25. vykdo kitas teisés aktais nustatytas funkcijas ir direktoriaus pavedimus, atitinkancius
Gimnazijos tikslus ir funkcijas;

26. Sios direktoriaus pavaduotojo ugdymui funkcijos, pasikeitus jstatymams ar kitiems
teisés aktams ir esant biitinybei, gali biiti i§ dalies kei¢iamos direktoriaus iniciatyva.



IV SKYRIUS
MOKINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

27. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, jtares ar pastebé¢jes Zodines, fizines, socialines
patycias, smurtg:

27.1. nedelsdamas jsikiSa ir nutraukia bet kokius toki jtarima kelian¢ius veiksmus;

27.2. primena mokiniui, kuris ty¢iojasi, smurtauja ar yra jtariamas tyc¢iojimusi, Gimnazijos
mokinio elgesio taisykles;

27.3. rastu informuoja patyrusio patycias, smurtg mokinio klasés vadova, socialinj pedagoga
apie jtariamas ar jvykusias patycias;

27.4. esant grésmei mokinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi j pagalbag galincius
suteikti asmenis (tévus (glob&jus, ripintojus) ir/ar Gimnazijos darbuotojus, direktoriy, socialinj
pedagoga) ir/ar institucijas (pvz.: policija, greitaja pagalbg ir kt.).

28. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, jtares ar pastebéjes patycias kibernetingje erdvéje
arba gaves apie jas praneSima:

28.1. esant galimybei iSsaugo vykstanciy patyCiy kibernetinéje erdvéje jrodymus ir
nedelsdamas imasi reikiamy priemoniy paty¢ioms kibernetinéje erdveje sustabdyti;

28.2. ivertina grésme mokiniui ir esant poreikiui kreipiasi j pagalbg galincius suteikti asmenis
(tévus (globéjus riipintojus) ir/ar Gimnazijos darbuotojus, direktoriy, socialini pedagoga) ar
institucijas (policija);

28.3. pagal galimybes surenka informacija apie besityCiojanéiy asmeny tapatybe, dalyviy
skaiciy ir kitus galimai svarbius faktus (kartu su socialine pedagoge);

28.4. rastu informuoja patyc€ias patyrusio mokinio klasés vadova apie patycias kibernetingje
erdvéje ir pateikia jrodyma (iSsaugotg informacija).

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

11. Turéti higienos reikalavimus atitinkancig ir tinkamai apriipintg darbo vieta. Dirbti savitarpio
pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiSkai ir fiziSkai saugioje aplinkoje, kurig reglamentuoja
Lietuvos Respublikos darbo kodeksas ir kiti teisés aktai.

12. Gauti dokumentus ir informacija, reikalingg pagal kompetencijg priskirtai veiklai vykdyti.

13. Pasirinkti veiklos biidus ir formas.

14. Naudotis LR jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis teisémis.

VI SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

15. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui atsako uz:
15.1. gimnazijos nuostatuose, darbo tvarkos taisyklése, pareigybés apraSyme numatyty ir
direktoriaus jsakymu skirty kuruojamy sri¢iy bei pareigy kokybiska vykdyma;
15.2. valstybinés Svietimo politikos jgyvendinima;
15.3. uz asmens duomeny apsaugg teisés akty nustatyta tvarka.
16. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui uz savo pareigy nevykdyma ar netinkama
vykdyma, dél jo kaltés padaryta zalg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.



VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Gimnazijos direktorius, ar jo jgaliotas asmuo, atsizvelgdamas ] pareigybés apraSyma,
supazindina darbuotojg su Siuo pareigybés apraSymu pasirasytinai.

18. Sios pareigybés nuostatos galioja nuo jy patvirtinimo dienos.

19. Esant reikalui pareigybés apraSymas keiciamas.

20. Darbuotoja priima j darbg ir i$ jo atleidzia, skiria darbo uzmokestj Pakruojo r. Linkuvos
gimnazijos direktorius Lietuvos Respublikos Darbo kodekso bei kity teisés akty nustatyta tvarka.

Su direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybés apraSymu susipazinau ir sutinku:

Ei. Data Parasas Vardas, pavardé
Nr.




